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ΜΗΝΥΜΑ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗ 

ΠΕΙΡΑΜΑΤΙΚΗΣ ΣΧΟΛΗΣ ΑΝΩΤΕΡΗΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ  ΠΑΤΡΑΣ 

Καλώς ήλθατε στη νέα ιστοσελίδα της Πειραματικής Σχολής Ανώτερης 

Επαγγελματικής Κατάρτισης Πάτρας . Καλωσορίζουμε τους ενδιαφερόμενους, τους 

σπουδαστές μας, τους εκπαιδευτές μας και τα δυνητικά μέλη της Πειραματικής 

Σ.Α.Ε.Κ. Πάτρας και ευχόμαστε καλή πλοήγηση.  Ο νέος Νόμος 5082/19/1/2024 έχει 

σαν αρχικό σκοπό τη συνολική αναβάθμιση στην Επαγγελματική Εκπαίδευση και 

Κατάρτιση, με στόχο να αποτελέσει πρώτη και αξιόπιστη επιλογή για πολλές νέες 

και νέους. 

Σύμφωνα με το  άρθρο 3 του Νόμου 5082/19/1/2024 τα ΙΕΚ αναβαθμίζονται και 

μετονομάζονται σε Σχολές Ανώτερης Επαγγελματικής Κατάρτισης (Σ.Α.Ε.Κ.). 

Σκοπός της Πειραματικής Σ.Α.Ε.Κ. Πάτρας είναι: α) Η παροχή αρχικής 

επαγγελματικής κατάρτισης σε αποφοίτους της μη υποχρεωτικής δευτεροβάθμιας 

εκπαίδευσης, δηλαδή των Γενικών Λυκείων (ΓΕ.Λ.) και των ΕΠΑ.Λ., καθώς και σε 

κατόχους ισότιμων τίτλων, β) η εξασφάλιση στους καταρτιζόμενους αντίστοιχων 

προσόντων, με τη διδασκαλία επιστημονικών, τεχνικών, επαγγελματικών και 

πρακτικών γνώσεων και την καλλιέργεια ανάλογων δεξιοτήτων, ώστε να 

διευκολύνεται η επαγγελματική τους ένταξη και να διασφαλίζεται η προσαρμογή 

τους στις μεταβαλλόμενες ανάγκες της παραγωγικής διαδικασίας, και γ) η ενεργή 

και αποτελεσματική διασύνδεση των καταρτιζόμενων και των αποφοίτων των 

Σ.Α.Ε.Κ. με την αγορά εργασίας σε τοπικό, περιφερειακό και κλαδικό επίπεδο. Η 

Πειραματική Σ.Α.Ε.Κ. Πάτρας λειτουργεί ως ευέλικτο όργανο διαρκούς παροχής, 

αναπροσαρμογής και εκσυγχρονισμού των προσόντων του ανθρώπινου δυναμικού 

και αποστολή της είναι η παροχή ουσιαστικών και τυπικών επαγγελματικών 

εφοδίων και προσόντων με σκοπό τη διευκόλυνση της κινητικότητας των 

εργαζομένων, ενισχύοντας παράλληλα την οικονομία της χώρας, με τη συμβολή 

τους στην αύξηση της παραγωγικότητας και την οικονομική μεγέθυνση. 

Η Πειραματική Σχολή Ανώτερης Επαγγελματικής Κατάρτισης Πάτρας (Π.Σ.Α.Ε.Κ. 

Πάτρας) συμβάλλει ώστε οι σπουδαστές να αποκτήσουν σταθερά και δομημένα, 

πιστοποιημένες θεωρητικές γνώσεις και βιωματικές - επαγγελματικές δεξιότητες και 

τεχνογνωσίες, αλλά και ευρύτερη κοινωνική γνώση με ηθική διάσταση και 

συμπεριφορά. Η Π.Σ.Α.Ε.Κ. Πάτρας  έχει ως στόχο του την ανάπτυξη ικανών 

στελεχών επιπέδου πέντε (05) προκειμένου να ιδιωτεύσουν αλλά και να 

σταδιοδρομήσουν στο ανταγωνιστικό περιβάλλον των δημόσιων και ιδιωτικών 



2 
 

επιχειρήσεων και οργανισμών, που δραστηριοποιούνται στον Ελληνικό, Ευρωπαϊκό 

και Διεθνή χώρο. Η Διοίκηση της Πειραματικής Σ.Α.Ε.Κ. Πάτρας, οι Εκπαιδευτές, και 

το Διοικητικό Προσωπικό, προωθούν βέλτιστα την παροχή υψηλής ποιότητας 

εκπαιδευτικών υπηρεσιών στην Πειραματική Σ.Α.Ε.Κ., αλλά και μέσα από την 

ανάπτυξη δυναμικών εκπαιδευτικών συνεργασιών με το Ε.Α.Π. (Σχολή ΣΘΕΤ), το 

Πανεπιστήμιο Πατρών (τμήμα ΔΕΤ κλπ νέα τμήματα και συνέργειες), τα 

Εργαστηριακά Κέντρα της Πόλης και ειδικά το 2ο Εργαστηριακό Κέντρο Πάτρας, 

όπως και Εξωτερικούς Φορείς Εργαστηριακής Κατάρτισης, Δημόσιους και 

Ιδιωτικούς. Οι Εκπαιδευτές μας είναι υψηλού Ακαδημαϊκού και Επαγγελματικού 

επιπέδου, με άριστες γνώσεις, ικανότητες και πλούσιο διδακτικό, ερευνητικό και 

επαγγελματικό έργο. Η Πειραματική Σ.Α.Ε.Κ.  Πάτρας αξιοποιώντας την εμπειρία 

χρόνων,  εκσυγχρονίζεται με νέο όραμα προκειμένου να ανταποκριθεί δυναμικά 

στις ανάγκες του ευμετάβλητου εργασιακού περιβάλλοντος στην απαιτητική εποχή 

που διανύουμε  . Οι ειδικότητές μας με συνεχή δυναμική ανανέωση ανά έτος και 

εξάμηνο σύμφωνα με την στρατηγική ενόραση της Πειραματικής Σ.Α.Ε.Κ. Πάτρας 

καλύπτουν ευρύτερους αλλά και ειδικούς επαγγελματικούς τομείς σύμφωνα με τις 

σύγχρονες ανάγκες της αγοράς με νέες  καινοτόμες πειραματικές ειδικότητες αλλά 

και τις ταυτόχρονα ανανεωμένες σε περιεχόμενο ειδικότητες της Γ.Γ.Ε.Ε.Κ.& Δ.Β.Μ. 

Στις ΣΑΕΚ, σύντομα ενσωματώνονται 130 νέοι Οδηγοί Κατάρτισης. 

Μετά την αποφοίτηση από την Πειραματική  Σ.Α.Ε.Κ.  οι σπουδαστές λαμβάνουν 
την Β.Ε.Κ. (Βεβαίωση Επαγγελματικής Κατάρτισης). Έπειτα από συμμετοχή στις 
εξετάσεις πιστοποίησης του Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π., οι απόφοιτοι της Σ.Α.Ε.Κ. λαμβάνουν 
Δίπλωμα Επαγγελματικής Ειδικότητας, Εκπαίδευσης και Κατάρτισης, επιπέδου 
πέντε (05)  σύμφωνα με  το εναρμονισμένο  Εθνικό και Ευρωπαϊκό πλαίσιο 
προσόντων.  

 Το Δίπλωμα Επαγγελματικής Ειδικότητας Εκπαίδευσης και Κατάρτισης που παρέχει 

η Σ.Α.Ε.Κ. , είναι προσόν διορισμού, σύμφωνα με το π.δ. 85/2022 (Α’ 232). 

Οι Σχολές Ανώτερης Επαγγελματικής Κατάρτισης (Σ.Α.Ε.Κ.) οργανώνονται στους 

ακόλουθους επιμέρους τομείς: α) Τομέας Επαγγελματικής Κατάρτισης. β) Τομέας 

Επαγγελματικής Ανάπτυξης και Συμβουλευτικής.  

 Ο Τομέας Επαγγελματικής Κατάρτισης οργανώνει και πραγματοποιεί: α) 

προγράμματα αρχικής επαγγελματικής κατάρτισης επιπέδου 5 του Εθνικού 

Πλαισίου Προσόντων, β) προγράμματα αναβάθμισης δεξιοτήτων και 

επικαιροποίησης γνώσεων, που απευθύνονται σε καταρτιζόμενους - 

μαθητευομένους που έχουν ολοκληρώσει τη φοίτησή τους και δεν είναι κάτοχοι 

Πτυχίου - Διπλώματος Επαγγελματικής Ειδικότητας Εκπαίδευσης και Κατάρτισης, 

επιπέδου 5, των περ. ε) και στ) της παρ. 1 του άρθρου 25 του ν. 4186/2013 (Α’ 193), 

που χορηγείται στους αποφοίτους επιπέδου πέντε (5) μετά από πιστοποίηση, με 

την προϋπόθεση να μην έχει παρέλθει χρονικό διάστημα μεγαλύτερο των δεκαοκτώ 
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(18) μηνών από την ολοκλήρωση της φοίτησής τους και γ) προγράμματα 

εκπαίδευσης εκπαιδευτών πρακτικής άσκησης των φορέων υποδοχής.  

Ο Τομέας Επαγγελματικής Ανάπτυξης και Συμβουλευτικής αποτελείται από τα 

Γραφεία Επαγγελματικής Ανάπτυξης και Σταδιοδρομίας (Γ.Ε.Α.Σ.) των Σ.Α.Ε.Κ. της 

παρ. 2 του άρθρου 32, ασκεί τις αρμοδιότητες της περ. α) της παρ. 2 του άρθρου 32 

και δύναται να χρηματοδοτείται από εθνικούς ή ενωσιακούς πόρους. 

Διάρκεια φοίτησης στις Σχολές Ανώτερης Επαγγελματικής Κατάρτισης  

 Η επαγγελματική κατάρτιση στις Σ.Α.Ε.Κ. ξεκινά κατά το χειμερινό ή εαρινό 

εξάμηνο, διαρκεί κατ’ ελάχιστον τέσσερα (4) και δεν δύναται να υπερβαίνει τα έξι 

(6) συνολικά εξάμηνα, σύμφωνα με τους Οδηγούς Κατάρτισης της ειδικότητας, 

συμπεριλαμβανομένης σ’ αυτά της περιόδου πρακτικής άσκησης ή μαθητείας. 

 Σε κάθε δημόσια Σχολή Ανώτερης Επαγγελματικής Κατάρτισης (Σ.Α.Ε.Κ.), 

αρμοδιότητας του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, 

λειτουργεί Γραφείο Επαγγελματικής Ανάπτυξης και Σταδιοδρομίας (Γ.Ε.Α.Σ.).  

Στις αρμοδιότητες του Γ.Ε.Α.Σ. περιλαμβάνονται: αα) η ενημέρωση και 

συμβουλευτική υποστήριξη των καταρτιζόμενων και αποφοίτων των Σ.Α.Ε.Κ., αβ) η 

πληροφόρηση της εκπαιδευτικής κοινότητας, των επιχειρήσεων και των 

καταρτιζόμενων για το έργο της Αρχικής Επαγγελματικής Κατάρτισης και η εν γένει 

προβολή των Σ.Α.Ε.Κ., αγ) η οργάνωση, εποπτεία και παρακολούθηση της 

μαθητείας και πρακτικής άσκησης των καταρτιζόμενων των Σ.Α.Ε.Κ., αδ) η 

παρακολούθηση της ένταξης των αποφοίτων των Σ.Α.Ε.Κ. στην αγορά εργασίας και 

η σύνταξη σχετικών εκθέσεων ή μελετών σχετικά με την επαγγελματική ανάπτυξη 

και σταδιοδρομία των αποφοίτων των Σ.Α.Ε.Κ., αε) η συνεργασία με τις αρμόδιες 

υπηρεσίες του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού ή 

συναρμόδιων υπουργείων ή ν.π.δ.δ., ινστιτούτων κοινωνικών εταίρων και 

επαγγελματικών φορέων, καθώς και η τήρηση των κανόνων δημοσιότητας και 

υλοποίησης συγχρηματοδοτούμενων έργων σχετικών με θέματα επαγγελματικής 

ανάπτυξης και σταδιοδρομίας, αστ) η συμβουλευτική σε θέματα επαγγελματικού 

προσανατολισμού και σταδιοδρομίας στους καταρτιζόμενους, με την καθιέρωση 

προγραμματισμένων ατομικών συνεδριών στην αρχή και στο τέλος κάθε εξαμήνου 

κατάρτισης, αζ) η διασύνδεση με επιχειρήσεις υποδοχής και η παρακολούθηση της 

εξέλιξης της πρακτικής άσκησης των καταρτιζόμενων, αη) η παρακολούθηση και 

υποστήριξη της σταδιοδρομίας των πιστοποιημένων αποφοίτων, αθ) η σύζευξη 

προσφοράς - ζήτησης σε τοπικές και κλαδικές αγορές εργασίας, για την επίτευξη της 

οποίας δύναται να συνάπτονται μνημόνια συνεργασίας και κατανόησης με τοπικές 

επιχειρήσεις για την ανάπτυξη σχέσεων συνεργασίας και αι) η καθοδήγηση και 

συμβουλευτική στην ανάπτυξη επιχειρηματικών δράσεων και εγχειρημάτων από 

καταρτιζόμενους και αποφοίτους. 
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Στις Σχολές Ανώτερης Επαγγελματικής Κατάρτισης (Σ.Α.Ε.Κ.) θα λειτουργούν 

σύντομα ηλεκτρονική πύλη και ειδική ηλεκτρονική εφαρμογή, πλήρως 

προσβάσιμες και στα άτομα με αναπηρία, μέσω της Ενιαίας Ψηφιακής Πύλης 

(ΕΨΠgov.gr), οι οποίες θα φιλοξενούν τις ακόλουθες λειτουργίες:  

α) αρχική επαγγελματική κατάρτιση, αναβάθμιση δεξιοτήτων και επικαιροποίηση 

γνώσεων του άρθρου 24α, όπως διάθεση εκπαιδευτικού υλικού, εξ αποστάσεως 

κατάρτιση, αξιοποίηση εφαρμογών κατάρτισης με τη χρήση φορητών συσκευών 

(Μobile Learning), β) εκπαιδευτική διοίκηση και διασύνδεση των Σχολών Ανώτερης 

Επαγγελματικής Κατάρτισης (Σ.Α.Ε.Κ.), οργάνωση ψηφιακού δικτύου διαχείρισης 

εκπαιδευτικών πόρων και προώθησης συνεργασιών μεταξύ των μονάδων, γ) 

διαρκής αξιολόγηση και ανατροφοδότηση του έργου των Κέντρων Επαγγελματικής 

Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (Κ.Ε.Ε.Κ.) στα οποία εντάσσεται η Σ.Α.Ε.Κ., από το 

σύνολο των ομάδων που εμπλέκονται, ως τελικοί χρήστες των παρεχόμενων 

υπηρεσιών, δ) ανάπτυξη και διοίκηση ανθρώπινου δυναμικού, με ορθολογική 

κατανομή του εκπαιδευτικού προσωπικού και αξιολόγηση του έργου όλων των 

συντελεστών των Σ.Α.Ε.Κ., ε) πληροφόρηση, κοινωνική διάχυση και προβολή των 

δραστηριοτήτων των Σ.Α.Ε.Κ., στ) διαχείριση εθνικού μητρώου - δικτύου αποφοίτων 

(alumni) και άντληση υποψήφιων μεντόρων και συνεργαζόμενων επιχειρηματιών - 

επαγγελματιών από το εθνικό μητρώο - δίκτυο αποφοίτων, ζ) παροχή 

συμβουλευτικής σταδιοδρομίας και πληροφόρησης (e-counseling) και η) 

συνεργασία με φορείς και επιχειρήσεις για τη διευκόλυνση μετάβασης στην αγορά 

εργασίας. 

  Όλοι οι καταρτιζόμενοι και απόφοιτοι του επιπέδου 5 του Εθνικού Πλαισίου 

Προσόντων αποκτούν πρόσβαση σε ειδική εφαρμογή, η οποία ενημερώνεται σε 

πραγματικό χρόνο για τις ευκαιρίες, τα εκπαιδευτικά επιτεύγματα και τη 

σωρευμένη επαγγελματική τους εμπειρία.  

Θα είναι επίσης  δυνατή η έκδοση ψηφιακών πιστοποιητικών και μικρο-

διαπιστευτηρίων από κάθε αρμόδιο φορέα στον οποίο λειτουργούν Σ.Α.Ε.Κ. μέσω 

της Ενιαίας Ψηφιακής Πύλης (ΕΨΠ-gov.gr), αξιοποιώντας τις δυνατότητες που 

παρέχουν οι διεθνείς καλές πρακτικές ανάπτυξης μικροδιαπιστευτηρίων. Στα 

ψηφιακά πιστοποιητικά αναφέρονται τα στοιχεία ταυτοποίησης του κατόχου, ο 

τίτλος του μικροδιαπιστευτηρίου, η ημερομηνία έκδοσης, τα μαθησιακά 

αποτελέσματα που έχουν επιτευχθεί, η μέθοδος αξιολόγησης, ο φορέας απονομής 

και, κατά περίπτωση, το επίπεδο στο οποίο υλοποιήθηκε η μάθηση που οδήγησε 

στο μικροδιαπιστευτήριο (πλαίσιο επαγγελματικών προσόντων).  

Ο αρμόδιος φορέας έκδοσης, αναρτά το σύνολο των ψηφιακών πιστοποιητικών και 

μικροδιαπιστευτηρίων και στους Ατομικούς Λογαριασμούς Δεξιοτήτων του άρθρου 

35 του ν. 4921/2022 (Α’ 75). 
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Εν κατακλείδι η Πειραματική Σ.Α.Ε.Κ. Πάτρας εφαρμόζει μια δοκιμασμένη 
εκπαιδευτική στρατηγική εναρμονισμένη απόλυτα με την εκπαιδευτική πολιτική της 
ΓΓΕΕΚ&ΔΒΜ ώστε να καταρτίσει τους σπουδαστές της με σύγχρονες θεωρητικές 
γνώσεις και επαγγελματικές  δεξιότητες προκειμένου μεθοδικά να αναπτύξουν ή να 
επαναπροσδιορίσουν δυναμικά το επαγγελματικό τους μέλλον. 

Η Πειραματική Σ.Α.Ε.Κ. Πάτρας ενθαρρύνει τους καταρτιζόμενους να μην 

ασχολούνται μόνο με την κατάκτηση των θεωρητικών γνώσεων και εργαστηριακών 

δεξιοτήτων αλλά να συμμετέχουν ενεργά σε διάφορες ευρύτερες δράσεις που 

έχουν ως στόχο την ολοκληρωμένη εκπαιδευτική τους αναβάθμιση (συμμετοχή σε 

σεμινάρια, ημερίδες, εκπαιδευτικές δράσεις και επισκέψεις, πρακτική άσκηση-

μαθητεία, συμμετοχή σε προγράμματα  Erasmus+, κατατακτήριες σε ΑΕΙ κ.λ.π,  ). Η 

Πειραματική Σ.Α.Ε.Κ. Πάτρας προωθεί επαγγελματικά τους σπουδαστές μέσω του 

εξαμήνου της εξάμηνης πρακτικής άσκησης, σε επαφή με το ανάλογο εργασιακό 

περιβάλλον με στόχο να συνδέσει τη θεωρητική και εργαστηριακή γνώση των 

πρώτων τεσσάρων (04) ή πέντε (05) εξαμήνων σπουδών με την πρακτική άσκηση 

και τις δεξιότητες. Σημαντικός στρατηγικός στόχος της Πειραματική Σ.Α.Ε.Κ. Πάτρας 

είναι η προσφορά μοναδικών πειραματικών ειδικοτήτων σε συνεργασία με τη Σχολή 

ΣΘΕΤ του ΕΑΠ , με τη Σχολή ΔΕΤ του Πανεπιστημίου Πατρών και άλλα 

Πανεπιστημιακά εργαστήρια και Τμήματα προκειμένου οι σπουδαστές μας να 

αποκτήσουν μοναδικές  καινοτόμες γνώσεις  και εξειδικευμένες  δεξιότητες. Άλλος 

σημαντικός στόχος είναι η ενθάρρυνση των σπουδαστών μας για εκπαιδευτική 

κινητικότητα με τη συνέχιση σπουδών στα Πανεπιστήμια μέσω κατατακτηρίων 

εξετάσεων αλλά και με ταυτόχρονη επαγγελματική ενασχόληση στο επίπεδο ο5 

ώστε να επιτευχθεί βέλτιστα η επιτυχής  επαγγελματική αποκατάσταση των 

αποφοίτων μας.  Οι προσφερόμενες  ειδικότητες πειραματικές και μη  είναι  

δυναμικές και ανάλογες των σύγχρονων αναγκών της ανταγωνιστικής τοπικής, 

εθνικής και διεθνούς αγοράς εργασίας. Ευχόμαστε σε όλους τους σημερινούς αλλά 

και μελλοντικούς σπουδαστές μας, καλές επιλογές, καλές σπουδές, υγεία, πρόοδο, 

εξέλιξη, ευημερία και επαγγελματική αποκατάσταση. 

 Με εκτίμηση, 

Ο Διευθυντής της Πειραματικής Σ.Α.Ε.Κ. Πάτρας 

Δρ. Νικόλαος Δ. Κατσώνης- Μ.Β.Α. in Telecoms, A.U.E.B. 


